ANUNT

Spitalul Municipal Dorohoi, cu sediul in municipiul Dorohoi, Bulevardul Victoriei nr.75, judetul
Botosani, organizeazi concurs pentru ocuparea unei functii contractual vacante in conformitate cu
prevederile Ordinului MS nr. 166/2023, dupa cum urmeaza:

Denumirea postului: Medic specialist, specialitatea Boli Infectioase
Numarul posturilor: 1 post vacant
Nivelul postului: functie de executie

Compartiment/structura : Compartiment de prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei
medicale

Durata timpului de lucru: 7 ore/zi, 35 ore/saptamana
Perioada: nedeterminata

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana careindeplineste conditiile prevazute
de Legeanr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare, Si
cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) 5i (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare:

a) are cet3tenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legiinr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaz§, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e)indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei:

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savdrsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contrainfaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatieiin
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsi complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a interzicerii
ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind



organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile
ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotararea Guvernului nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar pltit din fonduri publice.

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs:
Diploma de medic sau diploma de licenta in medicina
Certificat de confirmare ca medic specialist, specialitatea Boli Infectioase

(2)T n vedereainscrierii pentru concurs, candidatul va depune la unitatea care a publicat postul un
dosar cuprinzand urmétoarele documente:

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevazut Tn anexanr. 2 la Hotdrarea
Guvernului nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice
(H.G. nr. 1.336/2022):

b) copia de pe diploma de medic sau diploma de licenta in medicina, certificat medic specialist

¢) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale , aviz libera practica, cu viza pe anul
in curs, asigurare malpraxis

d) dovada/i nscrisul din care s& rezulte ¢3 nu i-a fost aplicata una dintre sanctiunile previzute la art.
455 alin. (1)lit. e)sauf), la art. 541 alin. (1) lit. d)saue), respectiv la art. 628 alin. (1) lit.
d) sau e) din Legea nr. 95/2006 privind reformain domeniul sanatatii, republicatd, cu modificirile
si completdrile ulterioare, ori cele de la art. 39 alin. (1) lit. ¢) sau d) din Legea nr. 460/2003 privind
exercitarea profesiunilor de biochimist, biolog si chimist, infiintarea, organizarea si functionarea
Ordinului Biochimistilor, Biologilor si Chimistilorin sistemul sanitar din Romania - declaratie pe
propria raspundere

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazutin anexa nr. 3 la ordin;
f) certificat de cazier judiciar sau, dup3 caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasd ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legiinr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru candidatiii nscrisi
pentru posturile din cadrul sistemului de invitdmant, sinitate sau protectie sociald, precum si
orice entitate publica sau privats a cirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoanein
varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizica sau evaluarea psihologic3 a unei persoane;

h) adeverintd medicald care s3 ateste starea de sinitate corespunzatoare, eliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului;

i) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflatein
termen de valabilitate;



j) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

k) curriculum vitae, model comun european.
[) Taxa concurs — 150 lei

(3) Documentele prevazute la alin. (2) lit. d) si f) sunt valabile 3 luni si se depun la dosarin termen
de valabilitate,

(4)I n vederea participdrii la concurs, candidatii depun dosarul de concursin termen de 10 zile
lucratoare de la data afigérii anuntului pentru ocuparea unui post vacant.

(5) Adeverinta care atesta starea de sinatate contine,in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, Tn formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdndtatii. Pentru candidatii
cu dizabilitati, in situatia solicitirii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de
sandtate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in
conditiile legii.

(6) Copiile de pe actele previzute la alin. (2) lit. b), c), i) si j), precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap prevazut la alin. (6) se prezinta insotite de documentele
originale, care se certificd cu mentiunea "conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de
concurs.

(7) Documentul prevazut la alin. (2) lit. f) poate fiinlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale.Tn acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care
nu a solicitat expres lainscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale
direct de la autoritatea sau institutia public3 competenta cu eliberarea certificatelor de cazier
judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la alin.
(2) lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice. Tn situatia in care
candidatul solicitd expresin formularul deinscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publicd competent3 cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul
de pe cazierul judiciar se solicitd de citre autoritatea sau institutia publicd organizatoare a
concursului, potrivit legii.

(8) Documentul prevazut la alin. (2) lit. g) poate fi solicitat si de catre autoritatea sau institutia
publica organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

Concursul consta in urmatoarele probe:

a) Selectia dosarelor de inscriere si stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea
activitatii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentara de departajare ( proba D),
prevazut in anexa nr. 3 la Ordin

b) Proba scrisa

c) Proba practica

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA SEDIUL
INSTITUTIEL



Nr. Activitati Data si ora
crt.
| Publicarea anuntului 03.05.2023
5 Depunerea dosarelor de participare la concurs | Pana in data de 17.05.2023. ora 13.00
" | la adresa: Spitalul Municipal Dorohoi, cu
sediul in municipiul Dorohoi, Bulevardul
Victoriei nr.75, judetul Botosani.
3. | Selectia dosarelor de citre membrii comisiei 19.05.2023, ora 10.00
de concurs
iy .05.2023, .0
4. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 122040 0 1200
5 Depunerea contestatiilor privind 22.05.2023, ora 12.00
" | rezultatele selectiei dosarelor
NS 20?2
6. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 294032083, 018 14.00
7. | Sustinerea probei scrise 21.06.2023, ora 10.00
= -
8. | Afisarea rezultatului probei scrise SLEGA w2
9 Depunerea contestatiilor privind 22.06.2023, ora 15.00
" | rezultatele probei scrise
; .. 3.06.2023, ora 13.
10. | Afisarea rezultatului solutionrii contestatiilor SRR G I
2023 or
I'1. | Sustinerea probei practice ARG 00
2 23, ora 14
12. | Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea S:062UE, om AR
probei practice
2023
13. | Depunerea contestatiilor privind rezultatul 21:06:2023, ra. 14.00
probei practice
—
14. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 00022, 0m 1200
5 : 9.06.2023, ora 12.
15. | Afisarea rezultatului final al concursului A%6.2023, ore 12,00

TEMATICA




la concursul organizat in vederea ocuparii postului vacant de Medic specialist specialitatea Boli Infectioase
in  cadrul Compartiment de prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale

I PROBA SCRISA

1. Etiologia bolilor infectioase: clasificarea agentilor microbieni.

2. Mecanismele patogenezei microbiene. Modalitati de interactiune cu microorganismele: colonizare versus
infectie, infectie latenta si reactivare.

3. Mecanismele de apérare imuna anti-infectioasa.

4. Infectiile asociate imunodepresiilor. Abordare diagnostica si terapeutica a neutropenicului febril.
3. Vaccinuri, seruri si imunoglobuline. Programul national de vaccinare.

6. Diagnosticul pozitiv in bolile infectioase.

7. Sindroamele parainfectioase majore: febra, detresa respiratorie acuta a adultului, socul septic, insuficienta
organicd sistemicd multipla (MSOF).

8. Principii de utilizare a antibioticelor.
9. Principalele clase de antibiotice.

10. Antibioticoterapia in situatii particulare: antibioticoterapia la gravide, la femeia care aldpteaza, la
pacientii cu insuficientd renald sau hepatica.

I'1. Rezistenta bacteriana la antibiotice: mecanisme, semnificatie, modalititi de evidentiere, impactul asupra
tratamentului.

12. Utilizarea judicioasa a antibioticelor: concept, implementare.
13. Antibioticoprofilaxia.

14. Terapia antivirala, antifungica, antiparazitara,

I5. Tratamentul patogenetic in bolile infectioase.

16. Febra prelungitd de origine necunoscut.

I7. Bolile eruptive ale copilariei: scarlating, rubeols, rujeold, boala ména-gurd-picior, megaleritemul
infectios.

18. Patologia infectioasi la gravide: managementul infectiilor cu potential de transmitere materno-fetala.

19. Infectia cu virusurile herpes simplex | si 2 (HSVI si HSV2) si virusul varicelo-zosterian (VZV).
Infectiile cu virusurile herpetice 6,7 si 8 (HHV 6,7.,8).



20. Infectia cu citomegalovirus (CMV). Infectia cu virusul Epstein Barr (EBV). Toxoplasmoza. Diagnosticul
diferential al sindromului mononucleozic.

21. Infectia urliana. Tusea convulsiva. Difteria.

22. IACRS: laringita acuta, epiglotita, traheobronsita acuti, acutizirile bronsitelor cronice.
23. Gripa.

24. Infectia cu SARS-CoV-2.

25. Infectia stafilococica.

26. Infectia meningococica.

27. Infectiile cu enterobacterii (cu exceptia infectiilor digestive).

28. Infectiile cu bacili Gram negativi non-fermentativi: P aeruginosa, Acinetobacter spp.
29. Pneumoniile infectioase. Supuratiile pulmonare. Pleureziile.

30. Infectiile din sfera ORL: angine, stomatite acute, rinosinuzite, otite.

31. Meningita acut3 de etiologie bacteriana, virali, tuberculoasi si fungica. Encefalitele acute (infectioase si
postinfectioase).

32. Mielitele, polinevritele si alte neuroviroze.

33. Sindroamele diareice: etiologie, patogenie, principii generale de diagnostic si tratament. Toxiinfectiile
alimentare. Infectiile virale ale tractului digestiv.

34. Sindroamele diareice cu etiologie definita: infectia cu Clostridioides difficile. dizenteria bacteriana,
holera, alte infectii bacteriene ale tractului digestiv.

35. Bolile cu mecanism toxinic: botulism. antrax, tetanos.

36. Zoonozele: trichineloza, bruceloza, rabia.

37. Hepatitele virale acute si cronice Diagnosticul diferential al icterelor.
38. Infectia cu virusul imunodeficientei umane (HIV).

39. Infectiile de import: febrele hemoragice, malaria, febra tifoida si paratifoidd, diareea calatorului,
dizenteria amoebiani.

40. Leptospiroza. Boala Lyme. Febra recurenti

41. Rickettsiozele: tifosul exantematic, febra butonoasa, febra Q.
42. Sepsisul.

43. Endocarditele infectioase.

44. Infectiile fungice sistemice.

45. Infectiile tractului urinar: cistite. pielonefrita acuti, abcesul renal, prostatita acuti.



46. Infectiile asociate asistentei medicale (IAAM): definitii, etiologie, tablou clinic.

47. Prevenirea IAAM: precautii universale in functie de ciile de transmitere, masuri individuale si pachete
de masuri.

48. Pneumonia asociata asistentei medicale (inclusiv cea asociati ventilatiei mecanice).

49. Infectiile plagilor postoperatorii: profilaxie, diagnostic, tratament

50. Infectiile intraabdominale.

51. Infectiile osteoarticulare. Spondilodiscita. Artritele infectioase.

52. Infectiile cutanate si de tesuturi moi. Gangrena gazoasa si alte infectii cu clostridii. Piciorul diabetic
53. Infectiile in situatii particulare: pacienti cu dispozitive medicale, consumatori de droguri iv, marii arsi.

54. Expunere accidentald la singele pacientilor si masurile necesare pentru prevenirea imbolnavirii
personalului medical.
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Informatii suplimentare se pot obtine la telefon: 0231/613240, int. 2078 la adresa de e-mail:
spitaldorohoi@gmail.com si pe website: http://www.spitaldorohoi.ro, persoani de contact: jr. Arseni Marius
Gabriel, avand functia de consilier juridic in cadrul Serviciului RUNOS.
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